Vértsjirve Uhendus

ULDKOOSOLEKU PROTOKOLL
Kolga-Jaani rahvamaja ja Zoom keskkond 29.08.2024

Kell 16:00-17:00

Osalejate nimekiri protokolli lisana. Osales 10 liiget, puudus 19 liiget.

Juhatas: Aivar Kuuskvere, protokollis: Jane Kipper

A. Kuuskvere tervitused. Koosoleku organiseerimine. Koosoleku juhataja ja protokollija valimine,
koosoleku paevakorra kinnitamine.

Juhatuse esimees teeb ettepaneku valida koosoleku juhatajaks volinike koosoleku esimehe A.
Kuuskvere ja protokollijaks J. Kipper.

HAALETATI: Poolth&ili 10, vastuh&ili ja erapooletuid ei olnud.
OTSUSTATI: Valida koosoleku juhatajaks A. Kuuskvere ja protokollijaks J. Kipper.

Koosoleku juhataja teeb ettepaneku lisada paevakorda iiks tdiendav punkt: MTU Vértsjarve Uhenduse
KOHALIKU ARENGU STRATEEGIA 2023-2027 muudatus.

PAEVAKORRA EELNOU:

1. 2024 rakenduskava kinnitamine ja taotlusvoorude véljakuulutamine

2. MTU Vartsjarve Uhenduse KOHALIKU ARENGU STRATEEGIA 2023-2027 muudatus
3. Muud kiisimused

ETTEPANEK: Kinnitada koosoleku pdevakord vastavalt eelndule ja viia Uldkoosolek labi vastavalt
muudetud padevakorrale.

HAALETATI: Poolthaili 10, vastuhaili ja erapooletuid ei olnud.

OTSUSTATI: Kinnitada koosoleku paevakord vastavalt eelndule ja viia Uldkoosolek labi vastavalt
muudetud paevakorrale.

PAEVAKORD:
1. 2024 rakenduskava kinnitamine ja taotlusvoorude valjakuulutamine
2. MTU Vbrtsjarve Uhenduse KOHALIKU ARENGU STRATEEGIA 2023-2027 muudatus

3. Muud kisimused
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1. 2024 RAKENDUSKAVA KINNITAMINE JA TAOTLUSVOORUDE VALJAKUULUTAMINE

Kuulati tegevjuhi K. Ombluse informatsiooni LEADER mé&iruse ja selle muudatuste vastuvdtmisest.
Esialgne rakenduskava oli PRIA-le esitatud juuni alguses 2024 ning taotlusvooru kuupdevad
rakenduskava jargi olid maaratud augusti kuusse. Seoses LEADER maaruse muudatuste jdustumise
viibimisega soovime muuta 20204 aasta rakenduskava ja avada taotlusvooru 22.oktoober -
01.november 2024 (taotluste vastuvott kuni kella 14:00-ni).

ESF+ miniprojektide vastuvott toimub vastavalt esitatud taotlusele 12.-26.november 2024.

Juhatus esitab 2024. aasta rakenduskava e-Prias ning korraldab taotlejatele vajaliku teabe koostamise
ja avalikustamise. Tegevusrihm avalikustab piirkonna elanikele kattesaadavas véljaandes ning
veebilehel teabe LEADER ja ESF+ projektitaotluste taotlusvooru kohta hiljemalt 20 t66paeva enne
projektitaotluste vastuvotu tahtaja algust.

ETTEPANEK: Kinnitada ja vastu vdtta Vortsjarve Uhenduse 2024. aasta rakenduskava ning vilja
kuulutada LEADER taotluste vastuvdtt 22.oktoober-01.november 2024 ja ESF+ miniprojektide
vastuvott 12.-26.november 2024.

HAALETATI: Poolthaili 10, vastuhiili ja erapooletuid ei olnud.
OTSUSTATI:

1. Kinnitada ja vdtta vastu V&rtsjarve Uhenduse 2024. aasta rakenduskava.

2. Maarata projektitaotluste vastuvott 2024 aastal:
2.1. Meede 1 , Ettevétluse arendamine” vastuvott 22.oktoober -01.november 2024. Meetme
eelarve 407 004 eur.
2.2. Meede 2 ,Kogukondade edendamine” taotluste vastuvdtt 22.oktoober -01.november
2024. Meetme eelarve 203 502 eurot.
2.3. Meede 3 ,Koostdo” taotluste vastuvott jooksvalt 22.oktoober -0l.november 2024.
Meetme eelarve 67 834 eur.
2.4. ESF+ miniprojektide vastuvott 12.-26.november 2024. Meetme eelarve 60 290 eur.

2. MTU Vortsjirve Uhenduse KOHALIKU ARENGU STRATEEGIA 2023-2027 muudatus

Kuulati K. Ombluse ilevaadet ESF+ meetme rakendamisest. Kogukonna juhitud kohaliku arengu
meetme lehtedele hinnangu andmise ekspertgrupp leidis, et sihttase, kus 21 miniprojektiga
kaasatakse vahemalt 100 inimest, ei saa pidada tShusaks. Sellest tulenevalt muutsime eelmise
Gldkoosoleku otsusega ,Meede 4: Sotsiaalse heaolu edendamine” meetmelehel tulemusniitajat
,Sotsiaalse kaasatuse edendamine (toetatud sotsiaalse kaasamise projektidega hélmatud isikute arv)“
250- ks (enne oli vastav tulemusnaitaja 100).

Kuna meetmeleht peab olema vatavuses strateegiaga, on vastav muudatus vajalik teha ka MTU
Vértsjarve Uhenduse KOHALIKU ARENGU STRATEEGIA 2023-2027, |k 66.
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ETTEPANEK: Kinnitada ,Kohaliku arengu strateegias 2023-2027“ sotsiaalse kaasatuse edendamine
(toetatud sotsiaalse kaasamise projektidega hélmatud isikute arv) tulemusnditaja arvuks 250 ning viia
vastav muudatus sisse strateegiasse.

HAALETATI: Poolthaili 10, vastuhaili ja erapooletuid ei olnud.
OTSUSTATI:

1. Kinnitada ,Kohaliku arengu strateegia 2023-2027“ muudatus: sotsiaalse kaasatuse
edendamine (toetatud sotsiaalse kaasamise projektidega holmatud isikute arv) sihttase on
250.

3. MUUD KUSIMUSED

Meetmespetsialist annab informatsiooni 19. septembril toimuvast &ppereisist. Oppereis toimub
Ghisprojekti ,Touketonks” raames.

K. Omblus tutvustab kavandatavat kohalike kogukondade ja omavalitsuste koostdéd arendavat
Uhisprojekti. Uhisprojekti eesmark on t&sta fookus kogukondade ja omavalitsuste koostddle
haldusreformijargses Uhiskonnas, saada erinevaid kogemusi valisriikide praktikatest ning leida Ghiseid
koostookohti. Kbik koosolekul osalenud lilkkmed avaldavad toetust Ghisprojekti esitamiseks.

ETTEPANEK: Kinnitada ja esitada Uhisprojekt ,Kogukondade ja omavalitsuste koost66“, toetuse
summa 45 000 eurot.

HAALETATI: Poolthaili 10, vastuhaili ja erapooletuid ei olnud.

OTSUSTATI:
1. Kinnitada ja esitada Uhisprojekt ,Kogukondade ja omavalitsuste koost66“, toetuse summa 45 000
eurot.

Koosoleku juhataja: Aivar Kuuskvere Koosoleku protokollija: Jane Kipper
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